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Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen/eine

fur unser Amt fir Kinder und Jugend im Bereich der wirtschaftlichen Jugendhilfe in Vollzeit. Die Stelle ist jeweils
mit 50 % der Tatigkeiten ausgewiesen. Bei sich ergdnzenden Bewerbungen ist eine Besetzung in Teilzeit
grundsatzlich moglich.

lhre Tatigkeiten umfassen im Wesentlichen Aufgaben der wirtschaftlichen Jugendhilfe nach dem SGB VIII und
IX, die damit zusammenhangende Erteilung von Kostenzusagen, die Priifung von Zustandigkeiten sowie die
Geltendmachung von Kostenerstattungen und Kostenbeteiligungen.

Zudem sind Sie Fachadministrator/-in des Fachprogramms PROSOZ 14plus innerhalb des Amtes fir Kinder und
Jugend. Als ,First-Level-Support” sind Sie die/der erste Ansprechpartner/-in fur Fragen der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sowie Kommunikator/-in von Fehlermeldungen an die Systembetreuung.

e Zulassung zum dritten Einstiegsamt in der Fachrichtung Verwaltung (Diplom-Verwaltungswirt/-in (FH) oder
Bachelor of Arts oder Abschluss als Verwaltungsfachwirt/-in oder derzeit im Lehrgang befindlich,

e gute Kenntnisse des SGB VIII, SGB IX und SGB XII,

e eigenverantwortliches Arbeiten,

e zielorientierte Zusammenarbeit im Team,

e blrgerorientiertes Verhalten, auch in Konfliktsituationen,

e gutes Basiswissen zum PC allgemein sowie sicherer Umgang mit Microsoft Office und Infoma newsystem
kommunal (NSYS).

e Bereitschaft zu Schulungen und Fortbildungen (besonders fir die Fachadministration).

e eigenverantwortliches Arbeiten,

e Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen,

e Standortsicherheit im Stadtgebiet Bad Kreuznach,

e eine groRe Bandbreite an fachlichen und personlichen Fort- und Weiterbildungen,
e Vereinbarkeit von Beruf und Familie,

e Fahrtkostenzuschuss bei Nutzung von OPNV,

¢ Mitarbeiterangebote mit Sonderkonditionen namhafter Hersteller und Marken.

Die Stelle kann jeweils mit einer Beamtin/einem Beamten bis Besoldungsgruppe A 10 LBesG oder einem/einer
Beschaftigten in Entgeltgruppe 9¢ TV6D besetzt werden.

Schwerbehinderte Bewerber/Bewerberinnen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt eingestellt
(Nachweis Uber die Schwerbehinderung erforderlich).

Bitte richten Sie lhre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 113-24 bis spétestens

13.01.2025 gerne per Mail (ausschlieRlich PDF-Format) an ,bewerbung@bad-kreuznach.de” r .
oder schriftlich an die Stadtverwaltung Bad Kreuznach, Abteilung Personalwesen, sttt 250
Postfach 5 63, 55529 Bad Kreuznach. ;

Wir bitten um die Zusendung von Kopien, da die Bewerbungsunterlagen nicht zurickgesandt
werden. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Unterlagen nach den Bestim-
mungen des Datenschutzes vernichtet. Wir versenden keine Eingangsbestatigungen. Selbstver-
standlich kénnen die Bewerbungsunterlagen bei Nichtberlcksichtigung zurtiickgesandt werden,
wenn ein frankierter Rickumschlag beigefligt ist. Auch ist es mdglich, die Bewerbungs-
unterlagen personlich innerhalb einer Frist von drei Monaten nach Abschluss des Bewerbungs-
verfahrens abzuholen. STADT BAD KREUZNACH
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